Szkota Promujgca Zdrowie

“SZKOLA PROMUJACA ZDROWIE ZWIEKSZA
MOZLIWOSCI MEODYCH LUDZI
DO PODEJMOWANIA DZIALAN | DOKONYWANIA

LMIAN. JEST MIEJSCEM, W

KTORYM MtODZI

LUDZIE PRACUJAC RAZEM Z NAUCZYCIELAMI
| INNYMI OSOBAMI MOGA OSIAGNAC SUKCES.
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LDROWIE

~Zdrowie to nie tylko brak choroby czy utomnosci/niepetnosprawnosci, ale
petny dobrostan fizyczny, psychiczny | spoteczny’ wio, 94

/DROWIE W POJECIU OGOLNYM | POWSZECHNYM TO STAN PRZECIWNY CHOROBIE.

WEDLUG HIPOKRATESA ZAROWNO ZDROWIE (DOBRE SAMOPOCZUCIE), JAK | CHOROBA (ZtE SAMOPOCZUCIE)
ZALEZA OD ROWNOWAGI MIEDZY TYM, CO NAS OTACZA (ROWNOWAGA MIEDZY CZLOWIEKIEM A SRODOWISKIEM).

ZDROWIE WEDLUG SWIATOWEJ ORGANIZACJI ZDROWIA TO STAN CECHUJACY SIE UZYSKANIEM DOBREGO
SAMOPOCZUCIA NA POZIOMIE FIZYCZNYM, PSYCHICZNYM | SPOLECZNYM. NIE JEST ON ZATEM ZWIAZANY TYLKO Z
BRAKIEM CHOROBY CZY NIEDOMAGANIEM.

NOWE PODEJSCIE DO ZDROWIA | CHOROBY ZAPROPONOWAL WYBITNY SOCJOLOG MEDYCYNY A. ANTONOWSKY.
JEGO KONCEPCJA ZAKtADA, ZE ZDROWIE | CHOROBA SA KRANCAMI KONTINUUM. KAZDY CZ+tOWIEK ZAJMUJE
PEWNA POZYCJE MIEDZY BIEGUNAMI ,,ABSOLUTNEGO ZDROWIA" | ,,CAtKOWITEJ CHOROBY". GDY BUDUJE W+ASNE
ZASOBY DLA ZDROWIA | POTRAFI SKUTECZNIE RADZIC SOBIE ZE STRESORAMI, PRZESUWA SIE W KIERUNKU BIEGUNA
LDROWIA.
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REKACH A DOKELADNIE W STYLU ZYCIA, JAKO SWIADOMYM WYBORZE
NASZYCH ZACHOWAN.

W BIEGU CODZIENNYCH OBOWIAZKOW NIE MYSLIMY O NASZYM ZDROWIU DO
MOMENTU, GDY COS ZACZNIE NAM DOLEGAC. DOBRZE, JESLI MOZEMY
JESZCZE ZAPOBIEC SKUTKOM ZANIEDBANIA SIEBIE, GORZEJ JESLI JEST JUZ
NA TO ZA POZNO. W RAZIE POJAWIENIA SIE CHOROBY MUSIMY PODJAC
RESTRYKCYJNE DZIALANIA WSPOMAGAJACE NASZ ORGANIZM, BY NIE
POGORSZYC SWOJEGO STANU CZESTO W TYM CZASIE, KONIECZNE JEST

C:ynnlkl warunkujgce zdrowie wg koncepdji
M. Lalonde'a

ABY BYC ZDROWYM, WARTO DZIALAC,
ZROZUMIEC SENS TEGO DZIALANIA,
UWIERZYC WE WEASNA SKUTECZNOSC
— PO PROSTU CHCIEC ZMIAN NA
LEPSZE!

W styl ycia W Srodowisko biologiacztowieka [ geny, wiek..) B opikekamedyczna




WSPOLCZESNY SWIAT WYMUSIE. NOWA DEFINICJE
ZDROWIA I CHOROBY

- OSOBA ZDROWA TO TA, KTOREJ STAN ZDROWIA POZWALA NA REALIZACJE PLANOW I ZAMIERZEN ZYCIOWYCH.
CHOROBA TO Z KOLEI STAN, W KTORYM CZLOWIEK ZMUSZONY JEST DO REZYGNACIJI Z TYCH CELOW

- ZAGROZENIEM DLA ZDROWIA, ROZUMIANEGO JAKO ZDOLNOSC DO OSIAGANIA CELOW, BYCIA KREATYWNYM,
INNOWACYJINYM I KONKURENCYJNYM SA NIE TYLKO CHOROBY, LECZ TAKZE ZNUZENIE I WYPALENIE.

WE WSPOLCZESNYM PODEJSCIU DO ZYCIA I ZDROWIA UWZGLEDNIA SIE HOLISTYCZNA, CZYLI CALOSCIOWA
KONCEPCJE = DAZENIE DO ROWNOWAGI (HOMEOSTAZY) ORGANIZMU, A NIE TYLKO DO BRAKU CHOROBY -
HOLISTYCZNE PODEJSCIE DO ZYCIA I ZDROWIA JEST WYZWANIEM ZAROWNO INDYWIDUALNYM, JAK I ZADANIEM
DLA CALYCH SPOLECZNOSCI - KONCEPCJA TA TRAKTUJE CZEOWIEKA JAKO ,,CALOSC” 1,,CZESC CALOSCI”’ NA TE
CALOSC SKEADAIJA SIE CZTERY ASPEKTY ZDROWIA, ZE SOBA POWIAZANE;:

- ZDROWIE FIZYCZNE
- ZDROWIE PSYCHICZNE
- ZDROWIE SPOLECZNE

- ZDROWIE DUCHOWE



Skoro zdrowie zalezy w ponad 50 % od naszego stylu zycia,

to co sktada sie na wtasciwy styl zycia?

ZBILANSOWANA DIETA
DLA UTRZYMANIA ZDROWIA NASZ ORGANIZM — CODZIENNIE, W SPOSOB SYSTEMATYCZNY ORAZ WE WLASCIWYCH ILOSCIACH
| PROPORCJACH POTRZEBUJE ENERGII | SKEADNIKOW ODZYWCZYCH.

AKTYWNOSC FIZYCZNA

BY ZACHOWAC ZDROWIE NA DLUGIE LATA MUSIMY SIE RUSZAC! CODZIENNOSC NAM TEGO NIE ULATWIA. SPEDZAMY WIELE
GODZIN PRZED KOMPUTEREM, POTEM PRZED TV. A PRZECIEZ CZASAMI NIE TRZEBA WIELE. NIE MUSIMY CHODZIC NA SILOWNIE
CZY BASEN, JESLI TO NAM NIE ODPOWIADA. KAZDY Z NAS MOZE ZNALEZC TAKA FORME RUCHU, KTORA LUBI | KTORA JEST
DLA NIEGO KORZYSTNA ZDROWOTNIE. MOZE TO BYC SYSTEMATYCZNY MARSZ, SPACER, JAZDA NA ROWERZE, JOGA,
GIMNASTYKA Z INNYMI LUB W DOMU....

UMIEJETNOSC RADZENIA SOBIE ZE STRESEM

NIESTETY DLUGOTRWALY STRES BARDZO NIEKORZYSTNIE WPELYWA NA NASZE ZDROWIE PSYCHICZNE, ALE TEZ FIZYCZNE.
WIELE BADAN DOWODZI, ZE MIKROFLORA JELIT W WYNIKU STRESU JEST ZMIENIONA | DOMINUJA W NIEJ BAKTERIE
NIEKORZYSTNE DLA NASZEGO ZDROWIA.

SEN

ODPOWIEDNIA ILOSC GODZIN SNU JEST NIEODZOWNA DLA UTRZYMANIA ZDROWIA. OKAZUJE SIE, ZE PO NIEPRZESPANEJ NOCY
MAMY WIEKSZA SKEONNOSC DO SPOZYWANIA POSIEKOW WEGLOWODANOWYCH ZWEASZCZA DO SLODYCZY. SEN MA
KORZYSTNY WPLYW NA UTRZYMANIE PRAWIDLOWEJ GOSPODARKI WEGLOWODANOWEJ | HORMONALNEJ.



KONCEPCJA

KONCEPCJA SZKOLY PROMUJACE) ZDROWIE WYNIKA Z OGOLNYCH ZALOZEN PROMOCII
/DROWIA, ROZWIJANEJ PRZEZ SWIATOWA ORGANIZACJE ZDROWIA ORAZ Z DOROBKU KILKU
MIEDZYNARODOWYCH KONFERENCJI POSWIECONYCH SZKOLNEJ EDUKACJI ZDROWOTNEJ.

W EUROPEJSKIEJ SIECI SZKOt PROMUJACYCH ZDROWIE PRZYJETO, ZE SZKOtA PROMUJACA
/DROWIE JEST:

"1 INWESTYCJA DLA EDUKACJI, ZDROWIA | DEMOKRACIJI N ¥
| ZBUDOWANA NA ZASADACH DEMOKRACJI % @
| PRZESTRZEGA ROWNOSCI W DOSTEPIE DO EDUKACJI ﬁ"r

1 JEST WOLNA OD REPRESJI, LEKU | OSMIESZANIA

"1 WZMACNIA KOMPETENCJE DO DZIALANIA | DOKONYWANIA ZMIAN

| DOSTOSOWUJE PROGRAM NAUCZANIA DO OBECNYCH | PRZYSZLYCH POTRZEB MLODYCH
LUDZI - STYMULUJE ICH KREATYWNOSC - ZACHECA DO WYSILKU

1 INSPIRUJE NAUCZYCIELI - STYMULUJE ICH ROZWOJ OSOBISTY | ZAWODOWY



Koncepcja cd.

OBECNIE W SIECI SZKOt DLA ZDROWIA W EUROPIE (SCHOOLS FOR HEATH IN EUROPE - SHE)
PRZYJMUJE SIE EKO-HOLISTYCZNY MODEL SZKOtY PROMUJACEJ ZDROWIE. ZAKLADA ON,

ZE DZIALANIA DLA TWORZENIA SZPZ NIE MOGA OGRANICZAC SIE DO SAMEJ SZKOLY, LECZ
MUSZA BYC POWIAZANE | WSPIERANE PRZEZ RESORTY EDUKACJI | ZDROWIA NA ROZNYCH
POZIOMACH.

1 KAZDY KRAJ WYPRACOWUJE SWOJ MODEL SZPZ W ZALEZNOSCI OD UZNAWANYCH WARTOSCI
ORAZ WLASNYCH DOSWIADCZEN.

1 NIE MA TEZ JEDNEJ, OGOLNIE PRZYJETEJ DEFINICJI TAKIEJ SZKOLY.



Ky / I(@ P A\ jest srodowiskiem, ktorego spotecznos¢ nie tylko uczy sie¢ I pracuje , ale takze zyje,
)y | \_)‘ e O nawigzuje kontakty z innymi, przezywa porazki I sukcesy, odpoczywa, bawi sig¢ itp.

] jest wiec miejscem, W ktorym spotecznos¢ ma nie tylko wywigzywaé sie z
& obowigzkow, ale takze powinna dobrze si¢ czuc

] jest elementem srodowiska lokalnego - oba te srodowiska wzajemnie na siebie

oddziatlujg

] jest miejscem, ktore przygotowuje miodych ludzi nie tylko do nastepnego etapu
edukacji, ale rowniez do zycia, w tym do dokonywania ,,zdrowych” wyboréw

[J tworzaca warunki (fizyczne 1 spoteczne) sprzyjajgce ochronie 1 U J (\/ A
pomnazaniu zdrowia [] umozliwiajgca aktywne uczestnictwo _|) i J J \

spotecznosci szkolnej w dziataniach na rzecz zdrowia

[] ma cztery wymiary: fizyczny, psychiczny, spoteczny 1
duchowy - obowiazuje harmonia

- | A /IJ E.—' f [ decyduje o jakosci zycia ludzi obok wyksztatcenia 1
ZLDROWIE s

warunkow ekonomicznych



ETAPY TWORZENIA SZKOLY PROMUJACE] ZDROWIE

PROCES TWORZENIA SZKOLY PROMUJACEJ ZDROWIE POLEGA NA:

| ODDOLNYM WPROWADZANIU ZMIAN POPRZEZ REALIZACJE KOLEJNYCH PROJEKTOW (OD DIAGNOZY DO
EWALUACJI),

| PRZEBIEGA INACZEJ W ROZNYCH SRODOWISKACH ODPOWIEDNIO DO DIAGNOZY POTRZEB | ZASOBOW,

| REALIZOWANY JEST ZGODNIE Z ZASADA MALYCH KROKOW,
1 WSZYSTKIE DZIAXANIA | ICH EWALUACJA PLANOWANE SA WG SCHEMATU PLANU PRACY SZPZ

ETAPY

PRZYGOTOWANIE

DIAGNOZA STANU WY JSCIOWEGO
BUDOWANIE PLANU DZIALA | ICH REALIZACJA
DZIALANIA

e s

EWALUACJA WYNIKOW DZIALAN
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] POLSKA ZOSTALA PRZYJETA DO EUROPEJSKIE]J SIECI SZKOL PROMUJACYCH
ZDROWIE W GRONIE PIERWSZYCH OSMIU KRAJOW JUZ W 1992 ROKU

1 W 1997 ROKU ZORGANIZOWANO I KONFERENCIJE EUROPEJSKIEJ SIECI SZKOL
PROMUJACYCH ZDROWIE W SALONIKACH

| STRATEGIA TWORZENIA SZKOLY PROMUJACEJ ZDROWIE MA PODEJSCIE
SIEDLISKOWE — ,,O0D LUDZI DO PROBLEMU”’

1 JESTESMY LIDERAMI W EUROPIE CO DO LICZBY SZKOL



NA PODSTAWIE OPRACOWANYCH STANDARDOW
PRZYJETO POLSKA DEFINICJE SZKO+Y PROMUJACEJ ZDROWIE
ORAZ OPRACOWANO NOWY MODEL TAKIEJ SZKOLY

SZKOtA PROMUJACA ZDROWIE TWORZY WARUNKI | PODEJMUJE
DZIALANIA, KTORE SPRZYJAJA:

DOBREMU SAMOPOCZUCIU SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ,
PODEJMOWANIU PRZEZ JEJ CZLONKOW DZIALAN NA RZECZ
ZDROWIA WEASNEGO | INNYCH LUDZI ORAZ TWORZENIA
ZDROWEGO SRODOWISKA

2020



Nadrzednym celem Szkoly Promujacej Zdrowie jest zdrowy styl zycia
CALEJ

spolecznosci szkolnej i lokalnej

(dzieci, nauczyciele, personel niepedagogiczny, rodzice)




ABY OSIAGNAC CEL SPOYECZNOSC SZKOLNA POWINNA
STARAC SIE MIEDZY INNYMI:

] KSZTALTOWAC POCZUCIE ODPOWIEDZIALNOSCI ZA ZDROWIE U KAZDEJ OSOBY, W RODZINIE I W
SPOLECZNOSCI LOKALNE]J,

| ZACHECAC DO ZDROWEGO STYLU ZYCIA ORAZ STWARZAC UCZNIOM I PRACOWNIKOM REALNE I
ATRAKCYJNE MOZLIWOSCI DOKONYWANIA ZDROWYCH WYBOROW,

| UMOZLIWIAC UCZNIOM ROZWOJ ICH POTENCJALU FIZYCZNEGO, PSYCHICZNEGO I SPOLECZNEGO ORAZ
WZMACNIAC W NICH POCZUCIE WEASNEJ WARTOSCI,

] ZAPEWNIC SPRZYJAJACE ZDROWIU SRODOWISKO DO PRACY I NAUKI,

] WEACZYC EDUKACJE ZDROWOTNA UCZNIOW DO PROGRAMU NAUCZANIA SZKOLY Z
WYKORZYSTANIEM AKTYWIZUJACYCH METOD NAUCZANIA,

1 WYPOSAZAC UCZNIOW W WIEDZE I UMIEJETNOSCI NIEZBEDNE DO PODEIMOWANIA WYBOROW DLA
POPRAWY WEASNEGO ZDROWIA ORAZ TWORZENIA ZDROWEGO I BEZPIECZNEGO SRODOWISKA
FIZYCZNEGO,

] WEACZYC DO DZIALAN SZKOLY SLUZBE ZDROWIA ZWEASZCZA DO EDUKACJI ZDROWOTNEJ ORAZ DO
POMOCY UCZNIOM WE WCHODZENIU W ROLE AKTYWNEGO KONSUMENTA OPIEKI ZDROWOTNE]J.






STANDARDY SZKOtY PROMUJACEJ ZDROWIE

1. KONCEPCJA PRACY SZKOLY, JEJ STRUKTURA | ORGANIZACJA SPRZYJAJA UCZESTNICTWU SPOLECZNOSCI
SZKOLNEJ W REALIZACJI DZIALAN W ZAKRESIE PROMOCJI ZDROWIA ORAZ SKUTECZNOSCI | DEUGOFALOWOSCI
TYCH ZADAN.

2. KLIMAT SPOLECZNY SZKOLY SPRZYJA ZDROWIU | DOBREMU SAMOPOCZUCIU UCINIOW, NAUCZYCIELI | INNYCH
PRACOWNIKOW SZKOtY ORAZ RODZICOW UCZNIOW.

3. SIZKOtA REALIZUJE EDUKACJE ZDROWOTNA | PROGRAM PROFILAKTYKI DLA UCZNIOW, NAUCZYCIELI | INNYCH
PRACOWNIKOW SZKOtY ORAZ DAZY DO POPRAWY SKUTECZNOSCI DZIALAN W TYM ZAKRESIE.

4, WARUNKI ORAZ ORGANIZACJA NAUKI | PRACY SPRZYJAJA ZDROWIU | DOBREMU SAMOPOCZUCIU UCZINIOW,
NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY ORAZ WSPOLPRACY Z RODZICAMI.

SA TO STANDARDY JAKOSCI PRACY SZKOtY W ZAKRESIE PROMOCJI ZDROWIA SPEENIAJA DWIE FUNKCJE:

1 WYZNACZAJA GtOWNE KIERUNKI PRACY (CECHY) SzPZ. OPISUJA ONE JEJ MODEL ORAZ SPECYFIKE
WYROZNIAJACA TE SZKOLY OD INNYCH, KTORE NIE PODJELY SIE TWORZENIA SzPZ.

"1 STANOWIA PUNKT WYJSCIA DO PROGRAMOWANIA EWALUACJI SZPZ, CZYLI SPRAWDZANIA, W JAKIM STOPNIU
SZKOLA ZBLIZA SIE DO POZIOMU, KTORY MOZNA BY UZINAC ZA ,,IDEALNY”



O PRZYZNANIE KRAJOWEGO CERTYFIKATU MOZE UBIEGAC SIE SIKOLA, KTORA:

W KONCEPCJI SZKOtY MA WPISANE DZIAtANIA Z ZAKRESU PROMOCJI ZDROWIA
JEST CZtONKIEM WOJEWODZKIEJ SIECI SZPZ | POSIADA WOJEWODZKI CERTYFIKAT CO NAJMNIEJ OD 3 LAT

PROWADZI PODSTRONE INTERNETOWA SZPZ | NA BIEZACO AKTUALIZUJE INFORMACJE DOTYCZACE DZIAtAN SZKOLY Z OKRESLENIEM
STANDARDU, KTORY JEST REALIZOWANY POPRZEZ TO DZIAtANIE. DOKONUJE AKTUALIZACJI STRONY PRZYNAJMNIEJ RAZ NA SEMESTR

ZASADY UBIEGANIA SIE O NADANIE KRAJOWEGO CERTYFIKATU:

DOKONANIE AUTOEWALUACJI SWOICH DZIAtAN W ZAKRESIE CZTERECH STANDARDOW
DOKONANIE PUBLICZNEJ PREZENTACJI WYNIKOW AUTOEWALUACJI

ZtOZENIE WNIOSKU Z ODPOWIEDNIA DOKUMENTACJA DO WOJEWODIZKIEGO KOORDYNATORA
OTRZYMANIE REKOMENDACJI WOJEWODZKIEGO KOORDYNATORA

ZASADY NADAWANIA KRAJOWEGO CERTYFIKATU ,,SZKOLA PROMUJACA ZDROWIE”

KRAJOWY CERTYFIKAT SZPZ NADAJE SZKOLE MINISTER EDUKACJI NARODOWEJ NA PODSTAWIE REKOMENDACJI UDZIELONEJ PRZEZ
CENTRALNA KAPITULE KRAJOWEGO CERTYFIKATU SZPZ DzIAtAJACA PRZY OSRODKU ROZWOJU EDUKACI (ORE) W WARSZAWIE

SZCZEGOLOWE ZASADY FUNKCJONOWANIA KAPITULY OKRESLA REGULAMIN ORGANIZACYJINY

CERTYFIKAT NADAWANY JEST NA OKRES 5 LAT. PO TYM OKRESIE SZKOtA MOZE UBIEGAC SIE O PONOWNE JEGO NADANIE ZGODNIE Z
OBOWIAZUJACA PROCEDURA
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W ZUKOWIE

NASZA SZKOLA OD WIELU LAT DZIALA WEDLUG ZASAD PRACY ,,SZKOLY PROMUJACEJ ZDROWIE W POLSCE”
1 ZAPEWNIA SPRZYJAJACE ZDROWIU SRODOWISKO DO PRACY | NAUKI

| WLACZA EDUKACJE ZDROWOTNA DZIECI DO PROGRAMU NAUCZANIA SZKOLY Z WYKORZYSTANIEM
AKTYWIZUJACYCH METOD NAUCZANIA

1 WYPOSAZA WYCHOWANKOW W WIEDZE | UMIEJETNOSCI NIEZBEDNE DO PODEJMOWANIA WYBOROW DLA
POPRAWY WLASNEGO ZDROWIA ORAZ TWORZENIA ZDROWEGO | BEZPIECZNEGO SRODOWISKA FIZYCINEGO

"] WLACZA DO DIZIALAN SZKOLY StUZBE ZDROWIA, ZWEASZCZA DO EDUKACJI ZDROWOTNEJ
] WSPOLDZIALA Z RODZICAMI | SPOLECZINOSCIA LOKALNA
"] CHARAKTERYZUJE JE OTWARTOSC | PARTNERSTWO WE WSPOLNYM ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW

DZIEKI TEMU TO, CZEGO DZIECKO UCZY SIE W NASZEJ SPOLECZNOSCI, DALEJ JEST WSPIERANE PRZEZ RODZINE |
SPOLECZINOSC LOKALNA.



SPECJALNY OSRODEK SZKOENOWY.CHOWAWCZY
WZUKOWIE

OD 2016 ROKU NASZA SZKOLA BIERZE UDZIAEL W OGOLNOPOLSKIM PROGRAMIE ,,SZKOLA PROMUJACA ZDROWIE”

Spetniajgc wszelkie kryteria w oparciu 0 decyzje |
Wojewodzkiego Koordynatora Pomorskiej Sieci [

do
Pomorskiej Sieci Szkol
Promujgcej Zdrowie

Szkot Promujacych Zdrowie p. Teresy Burczyk
otrzymalismy 29 listopada 2017 roku
Akt przynaleznosci do Pomorskie] Siect Szkot
Promujacych Zdrowie




SPECJALNY OSRODEK SZKOENOWY.CHOWAWCZY

WAZUKOWIE
K@i
NATOMIAST 5 GRUDNIA 2019 ROKU _ Pomorski Karator Ofwiaty
OTRZYMALISMY WOJEWODZKI CERTYFIKAT W A e

Pomorski Kurator OSwiaty

PRZYZNAWANY NA OKRES 5 LAT. -

ul. Gdyfiska 7a, £3-330 Zukowo

WARUNKIEM UZYSKANIA CERTYFIKATU
WOJEWODZKIEGO BYEO M.IN.: DOKONANIE
AUTOEWALUACJI PRACY PLACOWKI W ZAKRESIE
DWOCH STANDARDOW SZKOLY PROMUJACE]
ZDROWIE (W TYM STANDARDU II)




SPECJALNY OSRODEK SZKOENOWY.CHOWAWCZY
WZUKOWIE

Cztonkowie Zespotu ds. Szkoty Promujacej Zdrowie:

Bulczak Barbara — dyrektor
Ktosowski Mateusz — koordynator
Mielczewska Monika — koordynator
Buja Piotr

Czepli Justyna

Dabrowski Andrze;j

Dec Michat

Malc Monika

Pelowska Lucyna

Pielegniarka szkolna



W czerwcu 2023 roku przeprowadziliSmy badania ankietowe (diagnoze uaktualniong) wsrod ucznidw,
nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych oraz rodzicow majace na celu ustalenie rzeczywistych
problemow (potrzeb) spotecznosci szkolnej lub réznych jej grup uzyskanie konkretnych, obiektywnych danych,
ktore bedzie mozna wykorzysta¢c w ewaluacji wynikow po zakonczeniu dziatan lub ich etapu, aby sprawdzic,
Co I w jakim stopniu si¢ zmienito.

W badaniu wzieto udziat:

43 uczniow

26 nauczycieli

19 pracownikdow niepedagogicznych
44 rodzicow

Problemem priorytetowym, ktorym zajmujemy sie W obecnym roku szkolnym (2023/2024)
jest nadwaga podopiecznych wynikajaca z bilansu zdrowia przeprowadzonego
we wspolpracy z pielegniarkg szkolng oraz zwrdécenie uwagi na klimat spoteczny,
a zwlaszcza stworzenie mozliwosci uczestnictwa w zyciu szkoly (Programie Szkoty
Promujacej Zdrowie) dla nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.




WAZNIEJSZE WYNIKI PRZEPROWADZONYCH BADAN:
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Na podstawie bilansu dokonanego

w drugim semestrze r.sz. 2022/2023

u 40% uczniow szkoty podstawowe;j
stwierdzono nadwage/otytosc.

W sumie 30 uczniéw zagrozonych jest
otytoscig II stopnia i wymaga
systematycznych i ukierunkowanych
dziatan zaradczych



WAZNIEJSZE WYNIKI PRZEPROWADZONYCH BADAN:

Warunki dla tworzenia szkoty promujacej zdrowie. Odpowiedz na pytanie drugie - ,w szkole podejmowane
sa dziatania na rzecz promocji zdrowia pracownikow, ktorzy nie sa nauczycielami (np. organizowane sa
szkolenia/warsztaty na temat zdrowia 1 dbalosci 0 nie, jesteSmy zachecani do dbalosci 0 zdrowie,
organizowane sa zajecia ruchowe dla pracownikoéw szkoty)”

RODIZICE
NAUCZYCIELE PRACOWNICY TAK mRACZEJTAK mRACZEJNIE NIE
NIEPEDAGOGICINI
TAK mRACZEJTAK mRACZEJNIE NIE a
TAK mRACZEJTAK mRACZEJNIE NIE 9%

,,W szkole mojego dziecka uwaza sig, ze zdrowie 1 dobre
samopoczucie jest wazng sprawg.”




SPECJALNY OSRODEK SZKOENOWY.CHOWAWCZY
WZUKOWIE

WAZNIEJSZE WYNIKI PRZEPROWADZONYCH BADAN:
Atmosfera w szkole. Jestem pytana-(ny) o zdanie w sprawach dotyczacych zycia i pracy szkoty.

NAUCIZYCIELE PRACOWNICY RODIZICE
TAK mRACZEJTAK mRACZEJNIE NIE NIEPEDAGOGICINI

TAK mRACZEJTAK mRACZEJNIE NIE

TAK mRACZEJ TAK mRACZEJ NIE  NIE m NIE WIEM




SPECJALNY OSRODEK SZKOL NOWY.CHOWAWCZY
W ZUKOWIE

WAZNIEJSZE WYNIKI PRZEPROWADZONYCH BADAN:

Samopoczucie w pracy w szkole. Zwykle dobrze czuje si¢ w pracy w szkole.

NAUCZYCIELE PRACOWNICY RODIZICE
“TAK WRACZEJTAK mRACZEJNE NIE NIEPEDAGOGICINI

“TAK mRACZEJTAK mRACZEJNIE NIE

“TAK mRACZEJ TAK mRACZEJ NIE ~ NIE m NIE WIEM




NASZE DZIALANIA
DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

W CELU ROZWIAZANIA PROBLEMU PRIORYTETOWEGO ZAPLANOWANO | ZORGANIZOWANO WIELE
DZIALAN USWIADAMIAJACYCH SPOLECZNOSC SZKOLNA, JAK WAZNY DLA OCHRONY | POPRAWY
ZDROWIA JEST WXASCIWY STYL ZYCIA.

Nalezato zatem potozyC wiekszy nacisk na prawidtowe odzywianie i zwiekszy¢ aktywnosc fizyczng.
Oraz zwrocic uwage na stworzenie mozliwosci do wiekszego zaangazowania/uczestnictwa w zyciu
szkoty wszystkim grupg biorgcym udziat w programie (szczegolnie pracownikom niepedagogicznym).

e nT.

PIRAMIDA ZDROWIA



NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO
'ZDROW(j JEM

PIRAMIDA ZDROWIA

Do zdrowego
odzywiania
zachecalismy
teoretycznie —
tworzgc piramidy
zdrowia, plakaty,
gazetki. ..




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

... ORAZ PRAKTYCZNIE —
SAMODZIELNIE
PRZYGOTOWUJAC

KANAPKI, SAEATKI T SOKI ..
ORGANIZUJAC KONKURSY,
DNI

TEMATYCZNE, KAWIARENKE
SZKOLNA...

¢ "».




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

KONKURS- [;OWOCE I WARZY WA —
JEM TO, CO SMACZNE 1 ZDROWE”




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

WZIELISMY UDZIAL W AKCJACH OGOLNOPOLSKICH.
_SNIADANIE DAJE MOC”




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

VII EDYCJA PROGRAMU
L YJ SMACZNIE
[ ZDROWO”
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) . **“*

\\\‘\



NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

W naszym Osrodku istotng wspotpracy jest komunikacja na wielu
ptaszczyznach spotecznych pomiedzy pedagogami i wychowankami, a takze
komunikacja
W relacjach kolezenskich naszych wychowanikow.

RELACJA=KOMUNIKACJA

Z uwagi na ztozone problemy w rozwoju i uczeniu sie
stosujemy komunikacje alternatywng (CoughDrop,
Moowik, Makaton) ktdra pozwala na uczestniczenie w
relacjach dzieci, mtodziezy dla ktérych komunikacja
werbalna jest niemozliwa lub ograniczona. Ponizej
relacja z miesigca komunikacji alternatywnej w
naszym Osrodku w pazdzierniku. Relacje
interpersonalne w gronie kadry pedagogicznej
doskonalimy w frakcie integrujgcych spotkan np. rad
szkoleniowych, warsztatdw terapeutycznych, spotkan
okazjonalnych, wspdlnie organizowanych
przedsiewziec¢ (kiermasze, wystawy, galerie).




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

JESTESMY AKTYWNI FIZYCZNIE

CO ROKU ORGANIZUJEMY WOJEWODZKI TURNIEJ GIER I ZABAW
RUCHOWYC

-

b

e
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NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

WSPOLFINANSOWANE
ETU GMINY Zukowo

UDZE ' h programu:

v':A",‘E PARTNERSTWO”

ZADANIE
ZB

L!



NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

7 ZAANGAZOWANIEM
UCZESTNICZYMY W
ZAJECIACH NA BASENIE




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

,NA STOKU NARCIARSKIM”- WYJAZDY CYKLICZNE




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

RUCH TO ZDROWIE- UPRAWIAMY NORDICK WALKING







NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

MIEDZY SZKOLNE SPARINGI BOCCIA — WSPOLPRACA
Z ZESPOLEM KSZTALCENIA I WYCHOWANIA SPECJALNEGO
W KARTUZACH




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO
WYSTEPY ZESPOLU WOLT




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

AKTYWNE PRZERWY
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NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

DBAMY O EKOLOGIE
KSZTALTUJ EMY ,,EKONAWYKI”

X




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

DBAMY O ZDROWIE, WIEMY JEDNAK, ZE ZALEZY ONO TAKZE OD KONDYCJI
NASZEJ PLANETY.
SWIATOWY DZIEN ZIEMI” I ,,SWIATOWY DZIEN WODY”

ey =l
o

DU byE g =)=



NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO
DBAMY O DOBRY KLIMAT

21 MARCA OBCHODZIMY SWIATOWY DZIEN OSOB Z ZESPOLEM DOWNA
W NASZEJ SZKOLE

€ W iesteg,,
!
Uszyscy lestosmy \

Uszysey

Iszyscy jesteimy 2 ol ,
EMDOWI'I oud J c“D(,wm.
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NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

SMIECH TO ZDROWIE, A OKAZJI DO WSPOLNEJ ZABAWY
W NASZEJ SZKOLE NA CO DZIEN NIE BRAKUJE




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

21 LISTOPADA OBCHODZILISMY . SWIATOWY DZIEN
ZYCZILIWOSCI I POZDROWIEN”




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

Szkolenia dla kadry pedagogicznej oraz niepedagogicznej
miedzy innymi

JAK DBAC 0 ZDROWY == dobrystres  zlystres
KREGOSEUP?

Zoathowy) prawidlows postawe, ’ 1 y
W unikaj glebokiego scmtania e |
1
R P

| Gzwigania duzych cezarcw
P

A . 3
N Zadbaj o prawidowy wage Gala  SriWet.

W)

Systematycznie uprawiss sport:
plywanie, jogging, spacery,
zajeuia fitness

w IS pracy

g g
Vv Praastrzeqaj zasad ergonomsi 2 S=) ‘
— |

W przypadas przewtekiego : v trwa krotko v irwa dtugo

lub silnego bolu skontaktuj s

2 lekarzem v motywuje i inspiruje v paralizuje i dezorganizuje
mevtes v jest zdrowy v jest niezdrowy

Zdrowy kregostup Radzenie sobie ze Sensoplastyka Kinasiotaping w
stresem logopedii



Szkolenia dla rodzicow
miedzy innymi

NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

=S

Zqajecia relaksacyjne
przeprowadzone przez
zespot klubu Good Luck
Club

Iukowo
21121
Aktywnosc fizyczna

wychowankow

Wartosci rodzinne — zajecia
otwarte dla rodzicow



NASZE DZIAXANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO
NOCOWANIE W NASZEJ SZKOLE

T
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NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

DZIEN DZIECKA"




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

FESTYN INTEGRACYINY " JESTESMY WSROD WAS”
ORGANIZOWANY CO ROKU




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

SWIETOWALISMY DZIEN PATRONA NASZEJ PLACOWKI
BISKUPA Z MIRY SWIETEGO MIKOLAJA
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NASZE DZIAYANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO
DBAMY O BEZPIECZENSTWO NASZYCH PODOPIECZNYCH.

UCZYMY ICH ROWNIEZ, JAK MOGA SOBIE JE SAMI ZAPEWNIC




NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO




NASZE DZIAXANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO
BEZPIECZENSTWO W INTERNECIE

-

JAK W MADRY
SPOSOB KORZYSTAC
Z SIECI. s

BEZPIECZNEGO
INTERNETU!

ﬁu-—m:ﬁi Btk

‘Smamngur) istawiesia prywstscscl,

Mikama nie pdeslppaial sweich hasel.
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NASZE DZIALANIA DOBRE PRAKTYKI W SOSW ZUKOWO

Wzielismy udziat 1 zostaliémy laureatami programu edukacji zywieniowe;
Junior Edu Zywwme W WO] ewodztw1e pomorsklm

JUNIOR
ﬂ EDU-ZYWIENIE

DYPLOM

Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego
im. Biskupa z Miry Swietego Mikotaja
w Zukowie

za zajecie | miejsca w wojewddziwie pomorskim
w konkursie dla klas IV-VI
+JEZ-owe inspiracje: 12 mocy w 12 miesiecy”

realizowanym w ramach zadania

wPrzeprowadzenie badan naukowych z zakresu Zywienia
dzieci i mtodziezy oraz opracowanie i wdrozenie programu
edukacji zywieniowej ucznidw klas I-VI szkdt podstawowych.

Junior-Edu-Zywienie (JEZ)",
finansowanym ze §rodkéw Ministerstwa Edukaciji i Nauki
na podstawie
Umowy nr MEIN/2022/DP1/96 z dnia 07.03.2022r.

prof, dr hab. Krystyna Gutkowska

Warszawa, 15.09.2023

£ Minister Ministerstwo
445, Edukacii| Nauki WAV Zdrowia




DZIEKUJEMY ZA UWAGE!

SOSWZUKOWO.P|

Zespot ds. Szkoty Promujgcej Zdrowie



