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STATUT
Przedszkola Specjalnego o nazwie: "Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy

w Zukowie - Przedszkole Specjalne"

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1.1.Przedszkole nosi nazwe: Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Biskupa
z Miry Swietego Mikotaja w Zukowie - Przedszkole Specjalne.
2. Siedzibg przedszkola jest Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Biskupa
z Miry Swietego Mikotaja w Zukowie przy ulicy Gdynskiej 7A, 83-330 Zukowo.
3. Nazwa przedszkola jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze byc¢
uzywany skrot nazwy.
4. Organem prowadzgcym przedszkole jest Powiat Kartuski na mocy porozumienia
zawartego z Urzedem Gminy Zukowo.
5. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty.
6. Do przedszkola mogg uczeszcza¢ dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym, z autyzmem i niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
7. W nazwie przedszkola na tablicy urzedowej oraz na pieczeciach, ktorymi opatruje
sie legitymacje przedszkolne, pomija sie okreslenie "specjalne" oraz okreslenie rodzaju
niepetnosprawnosci.
§2.1. llekro¢ w statucie jest mowa, bez blizszego okreslenia, o:

1) Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
im. Biskupa z Miry Swietego Mikotaja w Zukowie,

2) przedszkolu - nalezy przez to rozumieé¢ Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy im. Biskupa z Miry Swietego Mikotaja w Zukowie - Przedszkole
Specjalne w Zukowie.

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego im. Biskupa z Miry Swietego Mikotaja w Zukowie,

4) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw,

5) Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumieé przedstawicieli rodzicow dzieci

i mtodziezy uczeszczajgcych do Osrodka,



6) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ ogo6t pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w O$rodku,
7) podstawie programowej wychowania przedszkolnego - rozumie sie proces

wspomagania rozwoju i edukacji dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

Rozdziat 2
Rekrutacja do Przedszkola
§3.1. Do przedszkola mogg uczeszczaé dzieci w wieku od 3 do6 lat
z zastrzezeniem ust. 2 i ust.3.
2. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszczac do przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktérym konczy 9 lat.
3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszczac dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku.
4. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci, na wniosek rodzicéw, posiadajgce orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez zespoét orzekajgcy dziatajgcy
w publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
5. Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie raz w roku zgodnie
z Zarzgdzeniem Dyrektora. Dopuszcza sie mozliwos¢ przyjmowania dzieci do
przedszkola w ciggu catego roku szkolnego, jezeli placéwka dysponuje wolnymi
miejscami.
Rozdziat 3
Cele i zadania Przedszkola
§4.1.Celem dziatalnosci przedszkola jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka
zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami rozwoju.
2. Cele szczegdbtowe:
1) zapewnienie opieki, wychowania, nauki w atmosferze akceptacji
I bezpieczenstwa,
2) wyksztatcenie u dziecka jak najwiekszej liczby zachowan adaptacyjnych, ktore
rozwing jego niezaleznos¢ i umozliwia mu samodzielne funkcjonowanie
w $rodowisku,

3) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka.
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§5.1. Do zadan przedszkola w szczegolnosci nalezy:

1) zapewnienie kazdemu dziecku warunkow do wszechstronnego rozwoju,

2) zapewnienie wychowania, nauczania i opieki w oparciu o podstawe programowag
ksztatcenia przedszkolnego uwzgledniajgc indywidualne potrzeby edukacyjno-
terapeutyczne dostosowane do poziomu funkcjonowania dziecka,

3) zapewnienie dziecku mozliwosci korzystania z bazy Osrodka, w tym z internatu,

4) zapewnienie dziecku integracji z rowiesnikami,

5) udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej swiadczonej przez
psychologa szkolnego, pedagoga szkolnego, logopede i specjalistow z zakresu

rewalidacji.

Rozdziat 4
Sprawowanie opieki nad dzie¢mi

§6.1.W czasie zaje¢ w przedszkolu i poza przedszkolem opieke nad dzieémi sprawuje
nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze.

2. W przedszkolu zatrudnia sie pomoc nauczyciela wspomagajgcg nauczyciela

w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i w organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego.

3. Specjalistyczng opieke nad dzie€mi sprawujg nauczyciele - z dodatkowymi

kwalifikacjami odpowiednio do potrzeb rozwojowych dziecka, psycholog szkolny,

pedagog szkolny i logopeda.

4. Opieke medyczng nad dzieémi sprawuje pielegniarka szkolna.

5. W przedszkolu umozliwia sie dzieciom udziat w zajeciach z religii na wniosek rodzicow.

6. Organizacje zaje¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb i

mozliwosci rozwojowych dzieci okresla sie w porozumieniu z rodzicami.

7. Organizacje wycieczek okre$la regulamin wycieczek.
§7.1.Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicéw lub przez

pisemnie upowazniong przez nich osobe zapewniajgcg dziecku petne bezpieczenstwo.

Rozdziat 5
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Organy Przedszkola
§8.1.0rganami Przedszkola sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.

§9.1.Dyrektor OsSrodka jest Dyrektorem przedszkola i Przewodniczagcym Rady
Pedagogicznej.
2. Dyrektor przedszkola w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoscig przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz,
2) sprawuje nadzér pedagogiczny,
3) sprawuje opieke nad dzie€mi i stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego, poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji
stanowigcych,
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Osrodka,
6) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Osrodka,
7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole,
8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.
3. Dyrektor przedszkola, w drodze decyzji, moze skresli¢ wychowanka nie objetego
obowigzkiem szkolnym, z listy wychowankdéw przedszkola. Skreslenie nastepuje
na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne,.
4. Dyrektor przedszkola jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli
i pracownikéw nie bedgcych nauczycielami. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Osrodka,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom nie bedgcych nauczycielami,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w

sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pracownikdw.
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5. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z Radg
Pedagogiczng i Radg Rodzicow.
6. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor Osrodka.

7. Szczegobtowe kompetencje dyrektora okresla statut Osrodka.

§10.1. Nauczyciele przedszkola wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej Osrodka.
2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy,
2) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie przedszkola,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Przedszkolu,
4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia dzieci z listy wychowankow,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolno$ci:
1) organizacje pracy przedszkola, w tym ramowy rozkfad dnia,
2) projekt planu finansowego Osrodka,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
4. Rada Pedagogiczna uchwala statut i jego zmiany.
5. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w O$rodku.
6. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
7. Rada Pedagogiczna Osrodka ustala regulamin swojej dziatalnosci.

8. Szczegdtowe kompetencje Rady Pedagogicznej okresla statut Osrodka.

§11.1. Reprezentanci rodzicow dzieci bedgcych wychowankami Przedszkola wchodzg

w sktad Rady Rodzicéw Osrodka.

2. W sktad Rady Rodzicow Osrodka wchodzi min 1 przedstawiciel rady z oddziatéw
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przedszkola, wybrany w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw wszystkich oddziatéw.
3. Rada Rodzicow Osrodka uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Osrodka - Rada Rodzicéw moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrddet. Zasady wydatkowania
funduszy okres$la regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.

5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora Osrodka i innych organéw Osrodka,
organu prowadzgcego Osrodek oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Osrodka.

6. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego
I programu profilaktyki Przedszkola,

2) opiniowanie programu i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania, uwzgledniajgcego zalecenia i wnioski organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny,

3) opiniowanie projektu planu finansowego Osrodka.

7. Szczegotowe kompetencje Rady Rodzicéw okresla statut Osrodka.

§12.1. Organy przedszkola wspotdziatajg ze soba.

2. Zasady wspoétdziatania organdw przedszkola, zapewniajgce w szczegdlnosci wtasciwe
wykonywanie kompetencji tych organdéw okreslonych w przepisach prawa oraz
zapewniajgce biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami Przedszkola, opisane sg
w Statucie Osrodka.

3. Dziatania organéw sg dokumentowane.

4. Koordynatorem wspotdziatania organdw jest dyrektor Osrodka.

5. Sposdb rozwigzywania sporow miedzy organami szczegotowo okresla statut Osrodka.

Rozdziat 6
Organizacja pracy Przedszkola

§13.1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Przedszkola jest oddziat obejmujgcy dzieci

w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju

i stopnia niepetnosprawnosci.



2. Liczba dzieci w oddziale przedszkola specjalnego wynosi:
1) w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym - od 5 do 8,
2) w oddziale dla dzieci z autyzmem i z niepetnosprawnosciami sprzezonymi - od 2
do 4,
3) w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym afazjg — nie wiecej
niz 12,
4) w oddziale zorganizowanym dla dzieci z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci
— nie wiecej niz 5.
3. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzgcego przedszkole, liczba

dzieci w oddziale moze byc¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 2.

§14.1.Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o]
podstawe programowg wychowania przedszkolnego.
2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) w przedszkolu mogg byé prowadzone
zajecia dodatkowe.
4. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajec
umuzykalniajgcych, nauki religii, zajec rewalidacyjnych i specjalistycznych, powinien byc¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:

1) z dzieémi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut,

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.
5. Zajecia rewalidacyjne sg ustalane na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.
6. Kwalifikacji dzieci na poszczegolne zajecia rewalidacyjne i specjalistyczne dokonuje
zespot nauczycieli prowadzgcych te zajecia.

7. Sposdb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslajg odrebne

przepisy.

§15.Przedszkole moze by¢ jedno- lub wielooddziatowe.



§16.1. Szczegdtowg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji
przedszkola zatwierdza organ prowadzgcy.
2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie w szczegolnosci:

1) czas pracy poszczegolnych oddziatow,

2) liczbe pracownikow przedszkola, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska

kierownicze,
3) o0golng liczbe godzin pracy finansowanych ze Srodkdéw przydzielonych przez

organ prowadzacy Przedszkole.

§17.1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktbremu powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem

potrzeb i zainteresowan dzieci.

§18.1.Przedszkole specjalne funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy.

2. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony jest przez organ prowadzgcy na wniosek
Dyrektora po rozpoznaniu potrzeb zgtoszonych przez rodzicéw, w tym czas przeznaczony
na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi nie mniej niz 5
godzin dziennie.

3. Zasady i wysokos¢ odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu ponad czas
przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego, tj.

powyzej 5 godzin dziennie, ustalane sg przez organ prowadzacy.

Rozdziat 7

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola
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§19.1.W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele oraz inni pracownicy zgodnie z

wymaganymi kwalifikacjami.

2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie

zajec¢ organizowanych przez przedszkole.

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)

realizowanie zadan statutowych przedszkola,
planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej,
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenhstwo powierzonych jego opiece dzieci,

sumienne przygotowywanie sie do pracy,

wspotpraca z rodzicami w sprawach wychowania, nauczania i opieki z
uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajgcych w
szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w

danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczgcych dziecka, jego zachowania i
rozwoju,

odpowiedzialno$¢ za jakos¢ prowadzonej pracy wychowawczo-dydaktycznej,
prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji,

wspotpracowanie ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczno -

pedagogiczng i opieke zdrowotng wg indywidualnych potrzeb dziecka.

4. Szczegotowy zakres zadan nauczycieli okresla statut Osrodka.

5. Zakres zadan innych pracownikéw okres$la dyrektor w przydziale czynnosci.

§20.1.W przedszkolu liczacym co najmniej 6 oddziatoéw, w ktérym co najmniej 2 oddziaty

pracujg dtuzej niz 10 godzin dziennie, moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora

przedszkola.

2. Dyrektor przedszkola, za zgodg organu prowadzgcego, moze utworzyé stanowisko

wicedyrektora, w innych przypadkach niz okreslone w ust. 1, a takze za zgodg organu

prowadzgcego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze.

§21.1. Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli

zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem
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propozycji rodzicow.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej

wskazane jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowat sie danym oddziatem przez caty

okres uczeszczania dzieci do przedszkola.

Rozdziat 8

Prawa i obowiazki Dzieci

§22.1.Dziecko przyjete do przedszkola specjalnego ma prawo w szczegoélnosci do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

warunkow zapewniajgcych mu bezpieczenstwo,

do ochrony przed przemoca,

do poszanowania jego godnosci osobiste;j,

do zyczliwego i podmiotowego traktowania,

pomocy pedagogicznej, psychologicznej i medycznej,

korzystania ze sprzetu i srodkéw dydaktycznych,

uczestniczenia w organizowanych przez przedszkole specjalne uroczystosciach,

zabawach.

2. Dziecko przyjete do przedszkola ma obowigzek:

1)

2)
3)

4)
5)

systematycznego uczeszczania do przedszkola oraz wtasciwego zachowania
podczas pobytu w przedszkolu,

godnego reprezentowania przedszkola na zewnatrz,

odnoszenia sie w sposob kulturalny i z szacunkiem do wszystkich kolezanek,
kolegdw, nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw Przedszkola,

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych,

troszczenia sie o sprzety i wyposazenie Przedszkola.

Rozdziat 9

Wspoditpraca z Rodzicami
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§23.1. Przedszkole proponuje rodzicom nastepujgce formy wspotpracy:
1) konsultacje z nauczycielami i specjalistami Osrodka w ramach biezgcych potrzeb,
2) zebrania grupowe, co najmniej dwa w roku,
3) pomoc w organizacji wycieczek,
4) pomoc w organizacji imprez przedszkolnych,
5) zajecia integracyjne dla dzieci i rodzicow,
6) szkolenia, pogadanki, warsztaty dotyczgce problematyki opiekunczo -
wychowawczej,

7) udziat w realizacji zadan zakresu ewaluacji pracy Przedszkola.

§24.1. Do podstawowych obowigzkow rodzicéw nalezy:
1) przestrzeganie postanowien statutu przedszkola,
2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,
3) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
4) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola zapewniajgc dziecku petne
bezpieczenstwo,
5) terminowe uiszczanie odptatnosci,

6) informowanie przedszkola o przyczynach nieobecnosci dziecka.

§25.1. Rodzice majg prawo w szczegolnosci do:
1) uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
2) uzyskania porad i wskazowek od nauczycieli i specjalistéw Osrodka,

3) przekazywania Dyrektorowi, nauczycielom informacji o pracy Przedszkola.

Rozdziat 10

Nauczanie uczniéw z Ukrainy
§26. Nauczanie uczniéw z Ukrainy regulujg zapisy zawarte w statucie Specjalnego
Osrodka Szkolno — Wychowawczego im. Biskupa z Miry Swietego Mikotaja w Zukowie.

Rozdziat 11

13



Nauczanie zdalne
§27.1. W sytuacjach zagrazajgcych przebywaniu wychowankéw w placéwce dyrektor ma
prawo zawiesi¢ zajecia stacjonarne i wprowadzi¢ nauczanie zdalne, z powodu
wystgpienia nastepujgcych okolicznosci:
a) zagrozenia bezpieczenstwa wychowankoéw w zwigzku z organizacjg [
przebiegiem imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu dzieci,
C) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu
dzieci.
2. Nauczanie zdalne zostaje wprowadzone, gdy zawieszenie zaje¢ wprowadzono na
okres dluzszy niz dwa dni. Nauczanie zdalne nastgpi nie pozniej niz w trzecim dniu
zawieszenia.
3. Szczegbtowg organizacje, narzedzia i sposoby realizacji zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ okreslajg szczegdtowe procedury dla organizacii

zajeé zdalnych w Przedszkolu Specjalnym w Zukowie.

§28. 1. W przedszkolu organizuje sie w okreslonych przypadkach nauczanie indywidualne
w formie zdalnej dla ucznia, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

2. Realizacja nauczania indywidualnego poprzez nauczanie zdalne organizowana jest
przez dyrektora przedszkola na wniosek rodzica / opiekuna prawnego za zgodg organu
prowadzgcego.

3. Zdalne indywidualne nauczanie przebiega z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w indywidualnym kontakcie z  nauczycielami

z uwzglednieniem zawartym w orzeczeniu.

§29. 1. W placowce istnieje mozliwos¢ nauczania indywidualnego w formie zdalnej dla
dziecka, ktére posiada orzeczenie o potrzebie obowigzkowego, rocznego przygotowania

przedszkolnego.
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2.Realizacja nauczania indywidualnego poprzez nauczanie zdalne realizowane jest na
wniosek rodzica/opiekuna prawnego za zgodg organu prowadzgcego.

3.Zdalne indywidualne nauczanie przebiega z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w indywidualnym kontakcie z nauczycielem z uwzglednieniem
zalecen zawartych w orzeczeniu oraz szczegdtowych procedurach dotyczgcych zdalnego
nauczania obowigzujgcych w Przedszkolu Specjalnym w Zukowie.

4. Na wniosek nauczyciela, kierownika podmiotu leczniczego lub upowaznionego przez
niego lekarza, Dyrektor moze ze wzgledu na stan zdrowia ucznia zezwoli¢ na:

1) odstgpienie od realizacji niektéorych tresci nauczania obowigzkowych zajeé
edukacyjnych;

2) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych;

3) odstgpienie od udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez

lekarza.

Rozdziat 12

Wyzywienie wychowankéw
§30.1.Placéwka zapewnia wychowankowi jeden gorgcy positek dziennie, ktory jest
dobrowolny i odptatny.
2. Placéwka zapewnia pomieszczenie stuzgce spozywaniu gorgcego positku
wychowankom.
3. Z obiadéw szkolnych moga korzysta¢ wychowankowie Przedszkola Specjalnego
w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym im. Biskupa z Miry Swietego Mikotaja
w Zukowie.
4. Z obiaddéw korzystajg wychowankowie wnoszgcy optaty indywidualne oraz tacy, ktérych
dozywienie finansujg Gminne Osrodki Pomocy Spoteczne;.
5. Zapisdw na obiady dokonuje sie przez caty rok.
6. Wychowankowie majg mozliwos¢ wykupienia Sniadania oraz obiadu (sktadajgcego sie
przynajmniej z jednego cieptego dania).
7. W sytuacjach wzrostu kosztow produktow w trakcie roku szkolnego dopuszcza sie

mozliwos¢ zmiany odptatnosci, po poinformowaniu rodzicow wychowankdéw

korzystajgcych ze stotoéwki z miesiecznym wyprzedzeniem.
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8. Optate za wyzywienie uiszcza sie do 14-tego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym dany wychowanek korzystat z obiadu.

9. Rodzic ma obowigzek poinformowa¢ wychowawce swojego dziecka o jego
nieobecnosci do godziny 8:00 w dzien nieobecnosci, co umozliwi nienaliczenie kwoty za
nieskorzystanie z obiadu w danym miesigcu.

10. Brak zgtoszenia nieobecnosci co najmniej w ten sam dzieh do godziny 8:00 nie
uprawnia do odliczen kwoty za obiad.

11.0biad jest wydawany wedtug harmonogramu.

Rozdziat 13

Postanowienia koncowe

§31.1.Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi

przepisami.

2. Przedszkole uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej i materialnej przedszkola okreslajg odrebne przepisy.

4. Przedszkole stosuje ustawe o ochronie danych osobowych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Przedszkole stosuje dostep do informacji publicznej zgodnie z odrebnymi przepisami.
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